Zakladna Skola, Ladice ¢. 323, 951 77 Ladice

SKOLSKY PORIADOK

Ludia slobodni a rovni v dostojnosti i v pravach. Zdkladné prava a slobody
st neodriatelné, nescudzitelné, nepremlcatelné a nezrusitelné.

Ustava SR, Druhd hlava, zdkladné prava a slobody clanok
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Skola je vhodnym prostredim na odovzdavanie hodnét a poznatkov potrebnych na
zapojenie sa mladych ludi do demokratickej a obCianskej spoloCnosti. Mala by dat
Ziakom moznost' poznat svoje prava a naucit sa ich vyuzivat v beznom Zivote.

Vychovu a vzdelavanie klfudskym pravam Specifickym spdsobom zvySuje
povedomie o ludskych pravach. Ziaci by mali spoznavat svoje prava v rovnovahe so
svojimi povinnostami uz pri vstupe na Skolu.

Preto je potrebné, aby pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci Skoly pracovali
s detmi spésobom zarucujucim [udské prava.

V pripade porusenia dohodnutych pravidiel riaditefka Skoly vyvodi voci
zamestnancovi, u ktorého bolo zistené poruSenie dohodnutych pravidiel, postih za
porusenie pracovnej discipliny v zmysle platnych predpisov.



VNUTORNY PORIADOK SKOLY

Vnitorny poriadok $koly je stihrn pravidiel, ktorymi sa riadi kazdy ziak.
Ziak sa v $kole sprava slusne, v duchu porozumenia, znaganlivosti a priatel'stva, dba na pokyny
pedagogickych zamestnancov, podl'a svojich schopnosti sa svedomito pripravuje na vyucovanie
a dodrziava vnutorny poriadok koly. Ziak sa tak sprava aj mimo vyucovania, ato aj pocas
volnych dni a prazdnin, aby neporuSoval zédsady spolunazivania a mravné normy spolo¢nosti
a robil Cest’ Skole aj sebe.

I. DOCHADZKA ZIAKA DO SKOLY A JEHO SPRAVANIE

1. Dochadzka ziaka do Skoly

a)
b)

©)
d)

e)
f)

2

h)
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Ziak je povinny chodit’ na vyuovanie pravidelne a véas podla rozvrhu hodin.
Povinne sa zucastnuje ¢innosti, ktoré organizuje Skola.
Ziak ma moznost’ prihlasit’ sa do $kolského klubu deti, na zaujmové kruzky, ktoré
zriadila §kola. Pre zaradenych Ziakov je dochddzka do SKD ado zaujmovych
krazkov povinna.
Ziak prichadza do $koly oble¢eny a upraveny vhodne, &isto.
Do skoly nosi klenoty, viacSie sumy peniazi, mobily a d’alSie cenné veci na vlastnu
zodpovednost’.
Ziak ma prisne zakazané nosit’ do $koly zbrane, cigarety, alkohol, omamné latky,
drogy alebo iné veci, ktoré ohrozuju bezpecnost’ a zdravie.
Ziak dba v 8kole o svoju osobnt hygienu a nosi si do §koly nevyhnutné hygienické
potreby.
Ziak méze vyufovanie vymeskat len pre chorobu, pripadne pri lekarom
nariadenom zakaze jeho dochadzky do Skoly, z vaznych rodinnych dévodov,
mimoriadne nepriaznivom pocasi a preruseni premavky hromadnej dopravy, alebo
pri jeho Ucasti na organizovanej Sportovej priprave, na sitaziach a reprezentacii.
Uvolnenie z vyucovania pre vopred znamu pricinu vyziada rodi¢ ziaka pisomnou
formou od triedneho ucitel’a, na viac ako dva dni od riaditel’a skoly.
Pri¢inou nepredvidanej nepritomnosti ziaka v Skole jeho rodi¢ia oznamia triednemu
ucitel'ovi bez zbyto¢ného odkladu do 24 hodin.
Kazdl nepritomnost’ na vyucovani rodicia ospravedlituji pisomne prostrednictvom
ziackej knizky.

2. Povinnosti ziaka pri prichode do Skoly

1. Ziak prichddza do $koly v ¢ase od 7.45 hod., prezuje sa do hygienicky vhodnych
prezuviek. Najneskor do 7.55 hod. zaujme miesto v triede alebo ucebni.

2. Na cinnosti, ktoré organizuje Skola, sa Ziaci zhromazd'uji na mieste a v ¢ase ur¢enom
vyucujucim a schvalenom riaditelom skoly.

3. Neskory prichod na vyufovanie musi ziak ospravedlnit u vyucujuceho v triede
a u triedneho ucitel’a.

3. Spravanie sa ziaka na vyucovacich hodinach
1. Kazdy ziak ma chranit’ pred poskodenim Skolské zariadenie. Spdsobené Skody je
povinny uhradit’ zdkonny zastupca Ziaka podl'a rozsahu zavinenia. Ak sa nezisti vinnik,
Skodu nahradi kolektiv triedy.
2. Ziacku knizku Ziak na poziadanie predlozi vyucujiicemu. Znamky neprepisuje, dopusta
sa tak podvodu.



Okna otvara alebo zatvara, elektrické osvetlenie zapina alebo vypina na pokyn
vyucujuceho.

Pocas prestavok musia byt okna zatvorené a dvere do chodby otvorené. Trieda sa moze
vetrat’ pocas vyucovacej hodiny v pritomnosti ucitela.

Pri pokuse o klamstvo, podvod ucitela ¢i inej dospelej osoby si ziak musi byt’ vedomy,
ze poruSuje Vnutorny poriadok skoly.

Pocas vyuCovania Ziak nesmie pouzivat mobilny telefén. Pouzit’ ho moézZe iba
v odovodnenych pripadoch, a to so stthlasom vyucujticeho, triedneho ucitela, riaditela
Skoly. Pred zaciatkom vyucovania si mobilny telefon vypne a ulozi do Skolskej tasky.
V pripade porusenia tohto pravidla vyucujuci pisomne upozorni zdkonnych zastupcov
ziaka. Mobilny telefon bude odobrany a odovzdany zakonnému zéastupcovi. Pri
opakovanom poruseni bodu €. 6 sa bude postupovat’ podl'a Metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikdciu ziakov zakladnych §kol.

Do skoly je zakdzané nosit predmety, ktoré svojou funkciou rozptyluji Ziakovu
pozornost’ alebo pozornost’ spoluziakov (MP3, fotoaparat, el. hry, hracky...)

Spravanie sa Ziakov pocas prestavok a vo voI’nom ¢ase v Skole

1.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pocas malych prestavok ziak neodovodnene neopusta triedu. Prestavky su urcené
najmd na pripravu pomdcok pre d’alsSiu vyucovaciu hodinu, vykonanie osobnej hygieny
a pitného rezimu. Ziak desiatuje po¢as prestavky po druhej vyucovacej hodine.

Ak maju ziaci vyucovanie v odbornych ucebniach, vezmu si potrebné veci a presunu sa
pred odbornu ucebniu pod dohl'adom vyucujuceho.

Velku prestavku ziak vyuziva na volny pohyb na chodbe, riadi sa pokynmi dozor
konajucich ucitelov a dba na ochranu svojho zdravia i zdravia spoluziakov. Z velkej
prestavky sa ziaci vracaju do tried 3 minuty pred zaciatkom vyucovacej hodiny.

Ziak ma vzdy vystupovat' voéi pedagogickym a nepedagogickym zamestnancom, aj
voci spoluziakom, slusne.

Je prisne zakédzané manipulovat s otvorenym ohflom, vybuSninami, horlavymi
latkami, sprejmi, atd’. ...

Pocas malych prestavok je povolené volne sa pohybovat po triede, v nutnych
pripadoch ist’ na WC.

Vsetci ziaci sa riadia pokynmi ucitel’'ov, ktori konaji dozor.

Spory so spoluziakmi ziaci rieSia bez pouzitia fyzickej sily a dohodnu sa s nimi
priatel'sky. ,HOVORME SPOLU, NEBIME SA!*

Ziak netoleruje ikanovanie, neprizerd sa nésiliu, ale zasiahne alebo zavola pomoc
dospelého.

Neumlcuje a neponizuje nikoho, uznava druhych bez ohladu na rasu, nabozenstva,
kultaru alebo postihnutie.

Sme S$kola, kde sa Sikanovanie netoleruje v Ziadnych podobach. Preto je
povinnost'ou ziaka oznamovat’ uz aj zarodky Sikanovania pedagogickym a vychovnym
pracovnikom a zachovat’ dovernost’ tychto ozndmeni.

Prejavy Sikanovania, agresivity alebo iny priestupok, budi postihované podla
Metodického usmernenia ¢. 7/2006 — R a Metodickych pokynov na hodnotenie
spravania.

Ziak nespdsobuje umyselne, resp. z nedbanlivosti $kodu na cudzom majetku kradezou
ani sa o to nepokusa, inak sa dopusti priestupku podl'a Zakona ¢. 650/05 Z. z. § 49.
Priestupok je aj vysmech, ublizenie na cti, ubliZzenie na zdravi, poskodzovanie majetku
Sikanovanie, vulgarne vyjadrovanie.

Zakazuju sa vSetky prejavy a propagdacia rasizmu, fasizmu, diskrimindcie, intolerancie
a xenofobie, Sirenie ich symbolov a hesiel.



16. Zakazuje sa v priestoroch Skoly prechovavanie, uZivanie, preddvanie, poskytovanie,
propagovanie a S$irenie navykovych latok (alkohol, tabak, organické rozpustadla
a nelegélne drogy).

17. Pocas pritomnosti v Skole ziak prejavuje sluSnost, tctu areSpekt ku  vSetkym
zamestnancom Skoly.

5. Spravanie Zziakov v Skolskej jedalni
1. V skolskej jedalni sa Ziak zdrziava len pocas vydavania stravy, a to iba tol’ko, kol'ko
¢asu potrebuje na naobedovanie.
2. Respektuje ucitel’a, ktory vykonava dozor.
3. V jedalni dodrziava vsetky pravidla stolovania, zbyto¢ne nerozprava, pouziva pribor
a svojim spravanim nerusi ostatnych.
4. Po ukonceni stolovania zasunie stoli¢ku a odnesie tanier s priborom.

6. Starostlivost’ o u¢ebnice, pomocky a majetok Skoly
1. Ucebnice ma ziak zapoZi¢ané od Skoly, preto ich Setri a udrzuje.
2. Do kazdej ucebnice napiSe svoje meno, Skolsky rok a jej stav.
3. Do ucebnic nevpisuje a nekresli, neprelamuje obaly, nevytrhava listy, ma ju obalenti.
4. Po prevzati ucebnic si ich dokladne prekontroluje a pripadné poskodenie nahlasi ihned’
triednemu ucitel'ovi.
5. Umyselné poskodenie uéebnic alebo ich stratu bude Ziak hradit’ podl'a najnovsich

smernic:
- ak je ucebnica v pouzivani L. rok je uhrada 100 % z ceny knihy
2. rok 75 %
3. rok 50 %
4. rok 25 %
5. rok 10 %

6. Ziak Setri zariadenie $koly, tried a ostatny inventar §koly.

7. Odchod ziakov zo Skoly
a) Po ukonceni vyu€ovania zanechédva Ziak triedu Cist, vyloZzi si svoju stolicku na lavicu
a v sprievode uéitela odchadza do SKD, do $kolskej jedalne, alebo opusti priestory
Skoly.
b) Zo skolského klubu méze Ziak odist’ len na pisomné vyZiadanie rodi¢a, v ostatnych
pripadoch vychovavatel’ odovzda Ziaka rodi¢ovi osobne.

8. Iné povinnosti Ziaka
* Vsetky pisomnosti a potvrdenia Ziak vybavuje prostrednictvom triedneho ucitel’a.
* Ak ziak zisti stratu svojej veci, ozndmi to triednemu ucitel'ovi, ktory urobi d’alSie
opatrenia. Preverenim straty uhradi poistenému ziakovi §kodu poistoviia.
* Pocas podujati je ziakom prisne zakazané fajcit, pouzivat alkoholické napoje a iné
zdraviu Skodlivé latky.
* Tyzdennikov menuje ich triedny uclitel’ spravidla na jeden tyzden. Ich povinnosti
st:
pred vyuCovanim pripravia kriedy a iné potreby na vyucovanie,
cez prestavky vetraju, polievaju kvety a Cistia tabul'u,
pripravuju pomdcky na vyucovanie podla pokynov vyucujiceho
po skonceni vyucCovania zotri tabulu, kriedu, Spongiu a ulozia ostatné
pomocky.

0O O O O
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PRAVA ZIAKOV

Kazdé dieta ma pravo, aby proces vzdeldvania prebiehal v sulade s principmi dodrziavania
I'udskych prav bez rozdielu rasy, bez akejkol'vek diskriminéacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, naboZzenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného,
etnického alebo socidlneho povodu, majetku, telesnej alebo duSevnej nesposobilosti, rodu
a iného postavenia diet’at’a alebo jeho rodicov alebo zdkonnych zastupcov.

Kazdy ziak ma pravo na vzdelanie zamerané na vyvoj jeho osobnosti, rozvoj jeho talentu,
rozumovych a fyzickych schopnosti.

Ziak ma pravo byt oboznameny s kritériami hodnotenia a poznat’ v primeranej lehote
vysledok hodnotenia.

Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami maju pravo na individualny
pristup vo vychove avzdeldvani, reSpektujici jeho schopnosti a zdravotny stav, na
vychovu a vzdelavanie v bezpecnom a zdravom prostredi, na uctu k svojej osobe ana
zabezpecenie ochrany proti fyzickému a dusevnému nasiliu. Vykonom prav integrovaného
ziaka nemozu byt obmedzené prava ostatnych ucastnikov vychovno-vzdelavacieho
procesu.

Ziak ma privo na informacie, ktoré suvisia s kazdodennym rezimom §koly,
informovanost'ou o obsahu Skolského poriadku a d’alSich pravidlach na Skole.

Zakonny zastupca ziaka, ktory ma pochybnosti o spravnosti klasifikacie v jednotlivych
predmetoch na konci 1. a II. polroka, ma pravo poziadat’ do troch dni odo dia ked’ bolo
ziakovi vydané vysvedcenie, o komisionalne preskusSanie.

Ziak ma pravo vyjadrit primeranym spdsobom svoj nazor v diskusii na vyu¢ovani, na
triednickych hodinach, v $kolskom &asopise. Ziak ma pravo na slobodu prejavu, ktora sa
uplatituje pri vyjadreni svojich nazorov, myslienok, ohl'adom preberaného uciva, ohl'adom
samotné¢ho procesu vyucby, sposobu hodnotenia, ohl'adom pristupu vyucujicich pri
hodnoteni vyucujucich na konci alebo v priebehu skolského roka. Sloboda prejavu sa tyka
tiez vyjadrenim svojho postoja obleCenim alebo uc¢esom, napisom lebo kresbou na plagate
Skoly a podobne.

Ziak ma pravo na slobodu myslenia, svedomia a naboZenstva, ktora sa uplatiiuje tym, Ze na
ziaka nie je uskuto¢iiovany ziadny psychicky natlak vo forme vyhrazok, neodovodnenych
obmedzeni, zosmiesiiovani a podobnych foriem natlaku ohl'adom ich nabozenstva alebo
filozofického presvedcenia.

Ziak ma pravo na slobodu zdruZovania a zhromazd'ovania na $kole, ktora sa uplatiiuje
formou ucasti ziakov na réznych Sportovych a kultarnych akciach.

Kazdy ziak ma pravo na ochranu svojho sukromia ako aj na ochranu svojej rodiny, cti
a 'udskej dostojnosti, ktord sa uplatiiuje v celom procese vyucby, v metédach, ako je
zaobchadzanie so ziakmi, ¢i je reSpektovana ich Cest’ a pravo na sukromie. Pravo na
sukromie zahffia tiez ochranu osobnych udajov pred ich neoprdvnenim Sirenim
a zneuzivanim tykajuce sa napriklad ich povodu, rodinného prostredia, informacie
o sexualnej orientacii a pod.

Ziak ma pravo na spravodlivy proces v pripadoch rozhodovania &i doslo k poruseniu
dohodnutych pravidiel spravania sa a aka sankcia je primerana v pripade preukazaného
previnenia.

Ziak ma pravo primerane vyuzivat’ §kolské zariadenie, u¢ebne, pomédcky, kniznicu.

Ziak ma pravo na Gdast’ v zaujmovych krazkoch, $portovych, kultirnych a inych akciach
organizovanych skolou.

Ziak ma pravo na tctu k osobnosti ¢loveka, na ochranu pred akymkol'vek telesnym alebo
duSevnym nasilim, urdzanim alebo zneuzivanim.

Ziak mé pravo podla svojich potrieb vyuZivat’ pomoc triedneho uéitela, vychovavatel'a,
koordinatora a riaditel’a Skoly.

Kazdy ziak ma byt’ chraneny pred vSetkymi formami zanedbéavania, krutosti a zneuzivania.
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I11.

STAROSTLIVOST O ZIAKA — JEHO OCHRANA ZDRAVIA,

BEZPECNOST PRI VYUCOVANI A SKOLSKYCH PODUJATIACH

IV.

1.

Ziak je povinny pocas vyucovania, prestavok, ako i na podujatiach organizovanych §kolou
chranit’ svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov.
Na kruzkovu €innost’ prichddza 10 minut pred zacatim krazku.
Vsetci ziaci su so zasadami bezpec¢nosti a ochrany zdravia v §kole oboznameni na zaciatku
Skolského roka triednym ucitelom. V pripadoch zvySeného ohrozenia bezpecnosti
azdravia ziaka pri niektorych cinnostiach, st ziaci obozndmeni s pokynmi na
predchadzanie trazom. Kazdy ziak je povinny dodrziavat’ vSeobecné zdsady bezpecnosti
a ochrany zdravia a reSpektovat’ usmernenia ucitelov na predchadzanie irazom.
V pripade Urazu alebo nahleho ochorenia Ziak ihned informuje vyucujiceho, dozor
konajuceho ucitel’a, alebo najblizsiu dospelu osobu.
Pri uraze alebo nevolnosti poskytne vyucujici ur€eny ako zdravotnik Ziakovi prva pomoc,
pri podozreni na vaznej$i uraz alebo ochorenie zabezpeci Skola ziakovi lekarsku pomoc.
O uraze alebo chorobe sa informuje zdkonny zastupca ziaka. Kazdy uraz zapiSe
vyucujuci, ktory ho zistil, do zoSita urazov. Ak ziak vymeska kvoli urazu z vyucovania
viac ako 3 dni, spiSe sa Zdznam o uraze.
Za bezpecnost’ ziaka na vyucovani zodpoveda vyucujuci v triede. Pocas pobytu ziakov
v Skole ana akcidch organizovanych Skolou zodpovedaju za bezpecnost’ pedagogicki
zamestnanci konajtci dozor. Na Skole st zriadené dozory:

« SKD, zaujmové utvary

* dozor cez velku prestavku,

* dozor po skonéeni vyucovania podla rozpisu

* dozor v skolskej jedalni pocas vydavania obedov.
Vsetci ziaci Skoly su povinni reSpektovat’ dozor konajicich ucitel’ov.

VYCHOVNE OPATRENIA

Pochvaly a iné ocenenia

Pochvaly a iné ocenenia sa udel'uji za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny alebo
stato¢ny ¢in, za dlhodobt uspesnu pracu pre kolektiv. Ziak moéze dostat’ tieto pochvaly:

* pochvalu od vyucujiceho do ziackej knizky Ziaka,

* pochvalu od triedneho ucitel’a pred kolektivom triedy,

* pochvalu od riaditel’a Skoly pred kolektivom $koly, pisomne

e diplom,

* po schvaleni radou zékonnych zastupcov knizni odmenu alebo vecnt cenu.

Najlepsich Ziakov méZe riaditel’ Skoly navrhnit’ na ocenenie starostovi obce..

2.

Opatrenia na posilnenie discipliny

Ukladaju sa ziakom za zavazné alebo opakované previnenia.

Spravidla predchadzaji zniZeniu zndmky zo spravania. Kazdému opatreniu predchadza objektivne
presetrenie previnenia a poklesku.

Podl’a zavaZnosti previnenia sa uklada niektoré z tychto opatreni.

» zapis do klasifika¢ného zdznamu,

» zapis do ziackej knizky,

e napomenutie triednym ucitel'om pred kolektivom triedy,
* pokarhanie triednym ucitel'om pred kolektivom triedy,

* pokarhanie riaditel'om $koly.



Ak bude mat’ Ziak neospravedlnené hodiny, budi pouZité vychovné opatrenia:

* 1- 4hod. - pokarhanie triednym ucitel'om

* 5— 9hod. - pokarhanie riaditel'om Skoly

e 10-25hod. - znizend znamka zo spravania II. stupna
* 26—-60 hod. - zniZzena znamka zo spravania III. stupnia
* nad 60 hod. - znizena znamka zo spravania [V. stupna

V pripade zistenia Sirenia, ¢i prechovévania drog anavykovych latok u zZiaka, bude Zziak
postihnuty tiez znizenou znamkou zo spravania.
* V Skole je zakézané pouzivat’ telesné tresty.
 Je tiez zakdzané poskytovat' a spristupnovat informacie vedice k narusovaniu
mravnosti, ¢i podnecovaniu akejkol'vek intolerancie.
* Vpripade agresivneho spravania ziaka moze byt umiestneny do kabinetu UP pod
dozorom vyucujiceho, kde ziak bude cakat na prichod svojho zdkonného zastupcu,
pripadne policie.

V. POVINNOSTI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

1. Zakladné povinnosti pedagogickych zamestnancov

1. Prichod vSetkych ucitelov a vychovnych pracovnikov do objektu Skoly je
stanoveny najneskor na 7.45 hod. Ucitelia, ktori maju v stanoveny deil pedagogicky
dozor, prichadzaju do Skoly tak, aby mohli od 7.45 hod. vykonavat’ dozor.

2. Ak ucitel nemo6Ze nastlpit’ do prace pre praceneschopnost’ alebo z inych vaznych
dovodov, okamzite to nahlasi vedeniu Skoly, v mimoriadne vaznych pripadoch
najneskor do 48 hodin. Neozndmenie alebo odmietnutie wUloh vyplyvajicich
z pracovného poriadku bude povaZované za poruSenie pracovnych povinnosti.

3. Do triedy pedagogicky pracovnik vstupuje ihned’ po zazvoneni a vyucovaciu
hodinu kon¢i presne.

4. Ucebné pomdcky vydava ziakom len pred vyucovacou hodinou a do kabinetu ich
odklada po jej skonceni osobne.

5. Pri vstupe do triedy vyzaduje, aby Ziaci pozdravili povstanim a sadli si aZ na jeho
pokyn. Ziada, aby Ziaci mali uéebné pomodcky a potreby pripravené na lavici podl'a
poziadaviek vyucujuceho. Po vyvolani vyzaduje od ziakov slu$né spravanie
a spisovné vyjadrovanie. Dosledne dba, aby pocas vyucovacej hodiny Ziaci
odpovedali iba ked su vyvolani, aby svojimi pozndmkami nenartsali vyucovaci
proces, boli dodrziavané hygienické a bezpecnostné zasady a pokyny anebol
poskodzovany majetok.

6. Zapis do triednej knihy robi na zac¢iatku hodiny. Po skon€eni vyuc€ovania vyucujuci
uloZi triednu knihu na uréené miesto v zborovni. Pri hospitacidch po zédpise uciva
a kontrole dochadzky odovzda triednu knihu hospitujicemu, ktory urobi zdznam
o hospitécii do triednej knihy.

7. Kazdy pedagogicky zamestnanec pracuje podla ucebnych osnov a ucebnych
planov. PouZiva len schvalené ucebnice, ucebné texty a pomocné knihy, moze vSak
pracovat’ aj s vhodnou odbornou literaturou. Zacinajuci ucitel’ sa starostlivo
pripravuje na vyucovacie hodiny. Forma pripravy ani rozvrhnutie uciva sa
nepredpisuje.

8. Ucitelia mdézu odporacat’ ziakom, aby si k vyuCovaniu obstarali alternativne
pomdcky - ucebnice, pracovné zosity, ktoré rodi¢ia po dohode s vyucujicim hradia
z vlastnych penazi.

9. Vyucujuci daju ziakom prislusné pokyny, aby zamedzili zbyto¢nému pretazovaniu
ziakov nosenim vS$etkych ucebnic.

10. VSetci vyucujtci sa pocas vel'kej prestavky (okrem dozoru) zdrziavaja v zborovni.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.

35.

Ucitel', ktory mé v triede poslednu vyucovaciu hodinu, odprevadza ziakov po jej
skon&eni do SKD, k $kolskej jedalni.

Ucitel’, ktory vyucuje v odbornej ucebni alebo telocviéni, Ziakov prebera v triede
a spolo¢ne prechadza do odbornej u¢ebne a po skonceni ich tiez privadza do triedy.
Pedagogicki zamestnanci, ktori sa podiel'ajii na organizovani mimotriednych alebo
mimoskolskych podujatiach v mimovyuc€ovacom ¢ase, st zodpovedni za disciplinu
a bezpecnost’ im zverenych Ziakov.

Kazdy uditel’ spolupracuje s ostatnymi uéitel'mi, vychovavatel’kou v SKD a aktivne
sa podiela na praci MZ, zOcastiiuje sa pedagogickych rad, pracovnych porad,
poméha pri administrativnych pracach, spolupracuje so zakonnymi zastupcami
ziakov, organizuje zdruZenia zdkonnych zéastupcov.

Vsetci pedagogicki zamestnanci si povinni pocas celej svojej pracovnej ¢innosti
prisne a dosledne vyzadovat disciplinované spravanie ziakov v objekte Skoly
1 mimo nej.

Pedagogicki zamestnanci st v §kole v ¢ase ur¢enom rozvrhom hodin rozvrhom
dozorov, v Case porad, v ¢ase urCenom na prechodné zastupovanie in¢ho ucitel’a
a v ¢ase mimotriednej prace so Ziakmi.

St v skole pritomni najneskor 15 mintt pred vyu¢ovanim.

Pedagogicki zamestnanci su v€as na pracovisku, neskory prichod hlasia ihned’
riaditel'ovi Skoly a vysvetlia pri¢inu oneskorenia.

Véazny dovod svojej nepritomnosti na pracovisku (choroba, Uraz, karanténa),
oznéamia riaditel'ovi Skoly do 7.15 hod.

Sprevadzanie rodinného prislusnika na vySetrenie alebo vySetrenie vlastného
zdravotného stavu pocas pracovnej doby oznamia podl'a moznosti deit vopred
najneskor vSak do 10.00 hod.

Ak pracovnik poZiada organizaciu o dlhodobé pracovné volno, musi tak urobit’
pisomne najmenej 2 tyzdne vopred /lie¢enie, rekreécia, Stadium/.

Pedagogicki zamestnanci vykonavaju dozor nad Ziakmi v skole pri vyuc€ovani, pred
nim i po fiom, cez prestavky, v SJ podla vopred vypracovaného rozvrhu dozorov.
Na dozor nastupuju vcas.

Kazdy uraz Ziakov alebo pracovny uraz ucitelov ihned’ oznadmia riaditel'ovi Skoly a
zapisu ho do prislusnej dokumentécie.

Kazdé poskodenie zariadenia Skoly zapiSu do zoSita oprav, resp. odporucia spdsob
jeho odstranenia.

Ucebné pomdcky si pripravia den vopred v kabinete.

Zapis do triednej knihy urobia na zac¢iatku kazdej vyucovacej hodiny.

Chybajucich Ziakov zapiSu na prvej vyucovacej hodine a kontroluju na kazdej
d’alSej hodine.

Po vyu¢ovani odprevadzaju Ziakov ku $kolskej jedalni, do SKD.

Sleduju plan prace Skoly a dochvilne plnia uloZené ulohy.

Denne sledujii tabulu oznamov /zastupovanie za nepritomnych, organizacné
a metodické pokyny vyucujucich./

Prestuduju plan prace na Skolsky rok, plan MZ, predpisy o bezpec€nosti pri praci.

V priestoroch Skoly je prisne zak4zané pouZzivat v pracovnom case alkoholické
napoje.

Zucastiiuju sa aktivne na pedagogickych radach a poradach. Pripadnu netcast
oznamia vopred riaditelovi skoly.

Upozornia zdkonnych zastupcov na priestupky Ziakov zapismi v Ziackej kniZzke,
pohovorom so zdkonnymi zastupcami osobne alebo ich predvolanim do Skoly.
Dovod ulozenia vychovného opatrenia prerokuji najskor so zdkonnymi zastupcami
ziaka, pohovor preukazu pisomne.



36. Pohovory so zakonnymi zastupcami zdsadne vykonavaji v mimovyucovacom case
a pri jednani su taktni.

37. Ziaka zbytoéne nepretazuju.

38. Zucastnuju sa zasadnuti a schodzi ZZZ /triedne 1 plenarne/.

39. Odborne a metodicky sa vzdelavaju, sleduji nové formy a metddy préce, uplatituju
ich vo svojej praxi, efektivne vyuZzivajii vyucovaci Cas.

40. Opatrne manipuluji s didaktickymi pomockami, nedovolia ich pouzivat' ziakom
alebo nepoucenym osobam.

2. Povinnosti triedneho ucitel’a

1.

ANl

~

9.

10.
11.

12.

Triedny ucitel' je zodpovedny za svoju triedu. Je rozhodujucim a koordinujucim
Cinitel'om vychovno-vzdelavacej prace vo svojej triede.

Uzko spolupracuje so vietkymi vyulujucimi v jeho triede. Zabezpeduje styk so
zékonnymi zastupcami prostrednictvom triednych schodzok. V potrebnych pripadoch
vykoné navstevy v rodine.

Denne kontroluje dochadzku Ziakov a robi okamzité opatrenia na jej zlepSenie.

Ziskava a zhromazd'uje informdcie o Ziakoch.

Sleduje spravanie triedy, dochadzku a prospech ziakov.

Vedie triednu knihu, ktort v piatok prekontroluje, vyucujicim da doplnit’ chybajuce
zdznamy, vyCiarkne prazdne rubriky, uzavrie dochadzku a tplnost’ potvrdi podpisom.
Vedie triedny vykaz a ostatnu pedagogickti dokumentaciu.

Spolupracuje so zdkonnymi zastupcami ziakov, predsedom triedneho ZZZ a vyborom
RS. Poméha predsedovi triedneho ZZZ v pripravach a uskutoéneni triednych ZZZ.
Zabezpecuje distribuiciu ucebnic, vedie zoznam ucebnic.

Preberé a zodpoveda za inventar v triede.

V zmysle Dohovoru o pravach dietata monitoruje zmeny v spravani deti. Vyskytnuté
problémy bezodkladne riesia v spolupraci s riaditel'om Skoly.

Pri strate Satstva, u¢ebnych pomocok ziak /ak je ziak poisteny/ triedny ucitel’ spisuje
zaznam o strate veci do dvoch dni a odovzda ho riaditelovi Skoly.

Triedny uditel’ je d’alej povinny:

I.
2.

W

®© =

PO =W

plnit’ plan vychovnej préace v triede,

tyZdenne kontrolovat’ Ziacke knizky,

koordinovat’ pracu v triede tak, aby Ziaci neboli pretazovani /pisomné prace/ - /1 velka
pisomna praca, | mala/,

nacas organizovat’ pomoc zaostavajicim Ziakom,

raz za tyzden uskuto¢nit’ triednicka hodinu, alebo mimoskolskt ¢innost,

pravidelne sledovat’ triednu dokumentaciu, dbat’, aby triedna kniha bola riadne vedena,
osobitn1 pozornost’ venovat’ vyplneniu triedneho vykazu /adresa zédkonnych zastupcov,
stav rodiny, telef. ¢islo/,

sledovat’ stav ucebnic a Skolskych pomocok ziakov svojej triedy,

dozerat’ na zovnajSok ziakov a robit’ ndpravné opatrenia,

hmotne zodpoveda za triedu a jej zariadenie.

Povinnosti ucitel’ov konajucich dozor

Povinnost’ vykonavat’ dozor sa vztahuje na vSetkych vyucujacich.

Dozor je ur¢eny podl'a zadelenia vzdy vopred.

Povinnost’ vykonat’ dozor zacina o 7.45 hod.

Dozor na chodbach treba dodrziavat pocas vSetkych prestavok do skoncenia
vyucovania.

Za odchod Ziakov z vyu€ovania a poriadok v triede zodpoveda vyucujuci na poslednej
vyucovacej hodine.



6. Ucitelia, ktori konaji dozor, st osobne zodpovedni za vSetky urazy ziakov, ktoré sa
stantl ndsledkom zanedbania povinnosti dozor konajuceho ucitel’a.

7. Dozor konajtci ucitel’ nastupuje na chodbu hned’ po zazvoneni.

8. Ziadna in4 triednické praca, ¢i porada nema prednost’ pred vykonédvanim dozoru.

4. Dozor v jedalni

1. V jedélni vykonava dozor ucitel’ podl'a vopred urc¢eného zadelenia.

2. Dozor konajuci ucitel’ dba na disciplinované spravanie ziakov pri vstupe do jedalne, na
slusné spravanie v nej. Vedie ziakov k spravnemu stolovaniu a udrziavaniu poriadku
a Cistoty pri stolovani, dbd na to, aby deti odnasali riad a pribory, polievku podava
vychovévatel’ka SKD.

3. Po odchode od stola ziaci daju do poriadku stol, kde stolovali, zbyto¢ne sa nezdrziavaja
v priestoroch Skolskej jedalne

5. Povinnosti spravcu kabinetu, zbierok a kniZnic

1. Po prebrati kabinetu podpisuje dohodu o hmotnej zodpovednosti.

2. Zodpoveda vplnom rozsahu =za inventdr, dbd ojeho wuskladnenie a Setrné
zaobchadzanie.

3. Pri strate niektorej pomocky okamzite upovedomi riaditel’a skoly.

4. Kazdd pomocka a vec, ktord sa v inventari nachddza, musi mat’ zapisané inventarne
Cislo na pristupnom mieste.

5. Po dodani novych veci okamzite napiSe nové inventarne Cislo do zoSita, na predmet,
inventarne ¢islo odsuhlasi so zastupkynou riaditel’a.

6. Na konci kalendarneho roka urobi fyzickl inventarizaciu. Tuto robi vel'mi zodpovedne.

7. Podava navrh na vyradenie predmetov ako i na doplnenie inventara.

8. Ucebné pomocky poziciava ucitelom podla potreby a o vypoZicani vedie pisomny
zaznam.

9. ReSpektuje zédkaz poziciavat’ inventar sikromnym a cudzim osobdm, ako aj odnaSat’
inventar zo $kolskej budovy.

10. V spolupréci s veducim metodického organu Skoly dba, aby pomocky a knihy boli
neustale pouzivané a nezostavali v kabinetoch nevyuzité.

11. Db4, aby pomocky boli riadne ulozené a zabezpecené.

12. V kabinetoch, kde st pomdcky ulozené, dodrziava bezpecnostné predpisy.

13. Udrziava v kabinete poriadok a Cistotu.

14. Stara sa, aby pokazené pomocky boli o najskér dané do opravy.

6. Povinnosti spravcu odbornej ucebne

1. Vypracuje bezpecnostné predpisy, ktoré¢ musia byt umiestnené v ucebni na viditelnom
mieste. S predpismi oboznami kazdu triedu na prvej vyucovacej hodine.

Zodpoveda za inventar tejto ucebne.

Dba, aby ucebinia bola primerane upravena, kontroluje, ¢i nie je poskodené vedenie
vody a elektrické zasuvky. Poskodenie okamzite hlési riaditel'ovi skoly.

4. Db4, aby nastenky resp. iny dekoraény material v u€ebni vystihoval charakter ucebne.
5. Db4, aby po skonceni vyuc¢ovania bola ucebiia riadne upratand a pomdcky ulozené.

@

VI. REZIM DNA

1. Vskole sa vyucuje podla rozvrhu hodin schvaleného riaditelom Skoly. Menit
schvaleny rozvrh hodin je nepripustné. Vynimky povol'uje riaditel’ §koly. Rozvrh hodin
je umiestneny v kazdej triede, v zborovni a v riaditel’ni.

2. Zaciatok a koniec vyucovacej hodiny sa oznamuje zvonenim.
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Vyudovaci ¢as je rozvrhnuty nasledovne:

* 1. Vyucovacia hodina 8,00 — 8,45
* 2. Vyucovacia hodina 8,55 — 9,40
* 3. Vyucovacia hodina 10,00 — 10,45
* 4, Vyucovacia hodina 10,55 — 11,40
* 5. Vyucovacia hodina 11,50 — 12,35
* 6. Vyucovacia hodina 12,45 — 13,30
3. Cinnost v zaujmovych ttvaroch adouovacie hodiny sa konajii zasadne

VII.

1.

v mimovyucovacom Case podla zvlaStneho rozvrhu. Tato  Cinnost musi byt
organizovana tak, aby skoncila najneskér o 17.00 hod.

Vsetky pravidelné schodze v skole /MZ, ZZZ apod./ sa konaji podla osobitného
plénu, ktory schval’uje riaditel’ka skoly.

Nepravidelné schodze ardzne iné aj mimoskolské zasadnutia musia byt schvalené
riaditel’kou Skoly.

SKOLSKY KLUB DETI

Vnutorny poriadok $kolského klubu

1. Oprijimani deti do Skolského klubu deti rozhoduje riaditel Skoly, v zastipeni

vychovavatelka.

2. Zakonny zastupca prijatého dietata vyplni zapisny listok do SKD. Zmenu bydliska,
odhlagku zo SKD a pod. hlasia zdkonni zastupcovia véas vychovavatelke.

3. Do skolského klubu deti odchédzaja ziaci hned’ po vyucovani.

4. Odev, topanky, aktovku odkladaju deti na ur€ené miesto. Veci, ktoré mozno zamenit’,
maju riadne oznacené. Pripadnu stratu ¢i zamenu hlasia vychovavatelke.

5. Ziak je povinny riadit’ sa pokynmi vychovéavatel’ky a plnit prikazy.

6. Opustanie priestorov SKD bez zvolenia vychovéavatel’ky je nepripustné.

7. Za hry, knihy, hracky a iné pomdcky zodpoveda kolektiv deti, ktorému boli pridelené.
Svojvolné poskodenie pomodcok hradi kolektiv deti, ktorému boli pridelené, prip.
jednotlivec.

8. Vymedzenu dobu v reZime diia priprave na vyucovanie musia vSetci Ziaci dodrzat’.

9. Na obed prichadzaju deti spolocne pod vedenim vychovavatel’ky.

10. Pred obedom si kazdy Zziak umyje ruky, v dosledku ¢oho je potrebné, aby si kazdy Ziak
nosil hygienické vrecusko.

11. Pri obede sa ziak sprava v rdmci pravidiel spolocenského spravania.

12. Ak diet’a ochorie, ithned’ ho zakonny zastupca odhlési zo stravovania. Inak musia hradit’
aj nevybrané obedy.

13. Dochadzka prihlasenych deti do SKD je povinna. Kazdi nepritomnost’, ktora nie je
zdovodnena nepritomnost’ou na vyuc¢ovani treba riadne vychovavatel’ke ospravedlnit’.

14. Z vaznych dovodov méze byt dieta z SKD uvolnené vynimoéne ipred stanovenou
dobou odchodu na Ziadost’ zakonného zastupcu.

15. Cudzim a nepovolanym osobam je vstup do priestorov SKD v pracovnej dobe
zakédzany. Pohovory vychovavatel’ky so zakonnymi zastupcami v mimopracovnej dobe
st naopak vel'mi vitané.

16. Kazdy ziak je povinny v SKD riadit’ sa pravidlami $kolského poriadku.

17. Pri nedodrzani vnutorného poriadku SKD Ziakom bude podla charakteru previnenia
ulozené vychovné opatrenie.

18. Ak po vycerpani vSetkych moznosti ndpravy a po prejednani so zakonnymi zastupcami

ziak svojim nevhodnym spravanim sustavne narsa poriadok a ¢innost’ SKD alebo bez
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ospravedlnenia zdkonnym zastupcom prerusuje dochadzku do SKD, méoze byt z SKD
vyluceny.

2. Prevadzka skolského klubu deti

a)

b)

SKD je v prevadzke spravidla cely $kolsky rok (okrem dni pracovného pokoja
a Statnych sviatkov) denne do 16,00 hod., pricom sa prihliada na opravnené
poziadavky zédkonnych zéastupcov ziakov a ekonomické podmienky skoly.

Pred zaCiatkom popoludiajsej cinnosti je vychovavatelka povinnd mat
vypracovany plan ¢innosti na prisluiny defi aak sa stravuje vSJ, aj sa
naobedovat’. S detmi obeduje stile, zaroven vykonava dozor. Ziakov svojho
oddelenia prebera vychovavatel'ka od vyucujicej po poslednej vyucovacej
hodine. Ziska potrebné informacie o ziakoch, prebranom ucive a tlohach a
odvedie ich do SKD.

O preruseni prevadzky SKD po¢as $kolskych prazdnin a o rozsahu prevadzky
rozhoduje riaditel’ka Skoly. Prihliada pritom na opravnené poziadavky
zakonnych zéstupcov ziakov a ekonomické podmienky Skoly. Prevadzka je
mozn4, ak bude min. 12 prihlasenych ziakov.

3. Zarad’ovanie deti do SKD

a)

b)
©)
d)
€)
f)

Ziaci sa do SKD zarad'uju vzdy na jeden 3kolsky rok na zéklade pisomne;
prihlasky podanej zdkonnym zastupcom najneskor do 7. septembra prislusného
Skolského roka.

Pre deti zapisané do 1. ro¢nika sa urcuje termin odovzdania prihlaSok 14.
september prislusného skolského roka.

Do SKD mozno zaradit aj Ziakov na prechodné obdobie a nepravidelnu
dochadzku alebo iba na niektora ¢innost’ SKD. Zaradenim tychto deti nevznika
narok na zvysenie poc¢tu oddeleni.

O zaradeni ziaka do SKD, resp. jeho vyradeni, rozhoduje riaditel’ka koly.

Ziaci sa zaraduju do oddeleni podla veku a do zaujmovych utvarov podla
osobného zdujmu o jednotlivé ¢innosti.

Do SKD sa prednostne zaradujii Ziaci niz§ich ro¢nikov prihlaseni na pravidelni
dochadzku, ktorych rodicia s zamestnani.

4. Vychovno — vzdelavacia ¢innost’

a)

b)

Vychovno — vzdelavacia ¢innost SKD je zamerand na uspokojenie zaujmov
ziakov v ¢ase mimo vyucCovania ana ich pripravu na vyucovanie. Pocas
Skolskych prazdnin sa uskutocnuju vylu¢ne ¢innosti oddychového charakteru.
Klub deti organizuje svoju ¢innost’ tak, aby sa ziakom umoznila Gcast’ aj na
d’alSich formach zdujmovej ¢innosti.

5. Dochadzka deti do SKD

a)

b)

c)

Rozsah denného pobytu Ziaka prihlaseného na trval dochadzku a sposob jeho
odchodu z SKD uvedie zdkonny zastupca ziaka v prihlaske do SKD. Zmeny
v dochéadzke a spdsobe odchodu oznamuje zdkonny zastupca pisomne.
Vychovavatel’ka uvolni Ziaka zo SKD len na zéklade pisomného ozndmenia
zakonného zastupcu ziaka.

Ziak, ktory neodévodnene a bez pisomného ospravedlnenia vynecha dochadzku
7 za sebou nasledujucich pracovnych dni, alebo 12 dni v mesiaci, sa vyradi zo
zoznamu pravidelne dochadzajucich ziakov.
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6. Starostlivost’ o bezpe¢nost’ deti SK

a) Za bezpeénost ziakov v SKD zodpoveda od prevzatia Ziakov az po ich odchod
vychovavatelka.

b) Prechod ziakov do klubu deti v ramci Skoly zabezpecuje vychovavatelka.

¢) Na &innost’ mimo objektu $koly /SKD/ nemozno zverit’ jednej vychovavatelke
viac ako 25 ziakov.

d) Pri vychadzkach, vyletoch alebo inych podujatiach organizovanych mimo
objektu skoly /SKD/ zodpoveda vychovévatel’ka za bezpeénost Ziakov az do ich
rozchodu pred objektom Skoly. Z miesta konania podujatia mozno ziaka
uvolnit’ len na zaklade pisomnej Ziadosti zdkonného zéstupcu.

7. Dokumentacia SKD
V SKD sa vedie tato dokumentacia:
* ramcovy plan ¢innosti SKD,
* osobny spis dietata
» zapisny listok Ziaka,
* prehl'ad vychovno — vzdelavacej ¢innosti,
» prehl'ad zaujmovej ¢innosti
* rozvrh vychovnej ¢innosti
* prehlad prazdninovej ¢innosti,
« prehlad platieb za pobyt Ziaka v SKD

8. Prispevok na ihradu za pobyt diet'ata v SKD
a) Prispevok na thradu za pobyt Ziaka v SKD je podl'a rozhodnutia zriad'ovatel'a 2,- €
mesacne na jedného Ziaka, pre Ziakov v hmotnej nidzi je prispevok 0,50 €.
b) Prispevok na tthradu za pobyt Ziaka v SKD uhradza zikonny zastupca ziaka vzdy
do 10. v mesiaci.
Povinnosti vychovavateliek si zahrnuté v prevddzkovom poriadku Skoly pre pedagogickych
zamestnancov a jednotlivych pracovnych néaplniach.

VIII. SPOLOCNE USTANOVENIE PRE VSETKYCH ZAMESTNANCOV

1. Zamestnanci Skoly st povinni vcas ozndmit telefonicky vedeniu Skoly odkazom
nepritomnost’ v Skole, aby sa mohlo zabezpecit’ zastupovanie.

2. Potvrdenie o praceneschopnosti alebo starostlivosti o chorého ¢lena rodiny riadne
vyplnené a podpisané predlozi do troch dni mzdovej pracovnicke.

3. Dovolenku si zamestnanec ¢erpa spravidla cez hlavné prazdniny, pripadne cez d’alSie
prazdniny /vynimku tvori administrativny pracovnik/. Dovolenku udel'uje riaditel’
Skoly.

4. K opusteniu pracoviska pocas pracovnej doby si vyziada zamestnanec sthlas od
vedenia Skoly a zoberie si priepustku. Po skonfeni nepritomnosti prinesie potvrdenie
0 ucasti na akcii, navsteve u lekara a pod.

5. KTIace od budovy, aredlu skoly s u skolnika, ktory dba, aby sa po pracovnej dobe nik
nezdrziaval v budove skoly.

6. Zavady na zariadeni Skoly sa hlasia riaditel'ovi Skoly. Za ich odstranenie zodpoveda
Skolnik a vedenie Skoly.

7. Nechavanie ucebnych pomocok, pokiall nie su v triede potrebné na tematické
preberanie uciva, sa zakazuje.

8. Audiovizudlne pomodcky ako aj trojrozmerné pomocky musia byt vzdy bezpecne
ulozené. O pouzivani u¢ebnych pomdcok vedie spravca kabinetu evidenciu.
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IX.

9. ZapoziCiavanie ucebnych pomoécok, inventaru Skoly pre sikromné ciele sa povoluje
iba s vedomim riaditela Skoly.

10. VSetci zamestnanci st povinni si zapisovat prichod aodchod do zamestnania
a raciondlne vyuZzivat’ svoj pracovny ¢as. Su povinny riadit’ sa a dodrziavat’ hygienicko-
bezpecnostné  opatrenia. Zaobchddzat” so zariadenim aim zverenymi predmetmi
a inventarom ¢o najekonomickejsie, poucit’ sa o ich odbornom zaobchddzani, robit’
pravidelnu udrzbu.

11. Posta, telefébn: PoStu prinaSa a odnaSa Skolnik. Odovzdava ju riaditelovi Skoly.
Vybavenu postu riaditel' odosle na prislusné miesto. Sukromné hovory sa obmedzuju
na vel'mi surne pripady, ktoré schvali riaditel’ Skoly.

12. Kazdy zamestnanec je povinny plnit’ vSetky ulohy vyplyvajuce z pracovného poriadku
a predpisov BOZP a PO.

URAZY

Kazdy pedagogicky zamestnanec je zodpovedny za organizaciu prace ziakov tak, aby predchadzal
urazom ziakov 1 seba.

Skolsky turaz

a/ 'V skolskej budove alebo $kolskom areale:

b/

Okamzite poskytne ziakovi prvil pomoc, pricom najbliz§icho kolegu resp. vedenie Skoly
poziada o zabezpeCenie pedagogického dozoru pri ostatnych ziakoch. V pripade potreby
zavola telefonicky z kanceléarie Skoly rychlu zdravotnicku pomoc /po poskytnuti prvej
predlekarskej pomoci/.

Stcasne telefonicky informuje zakonnych zastupcov o uraze.

Ak nepotrebuje  dieta rychlu lekarsku pomoc, poziada zdkonnych zastupcov, aby
sprevadzali diet'a po oSetreni domov.

Ak traz vyzaduje doprovod pedagdga, poziada vedenie Skoly o svoje zastupovanie a
informuje zdkonnych zastupcov o mieste pobytu Ziaka.

Hned' zapiSe traz do zoSita Grazov.

Ak ziak na druhy deni nenastupi do Skoly, vypise tlacivo ,,Hlasenie o Skolskom uraze*
a opatri ho podpismi svedkov.

V pripade tirazu mimo Skoly:

Okamzite poskytne ziakovi prvi pomoc, v pripade potreby poziada oto aj dalSich
spolupracovnikov, resp. ob¢anov. Ak je sam so svojou triedou /oddelenim/ a je potrebny
prevoz na dalSie odborné oSetrenie, pocka spolu so ziakmi na vozidlo zdravotnickej
pomoci /o jeho privolanie poziada okoloidicich obcanov/, informuje sa u vodi¢a sanitky,
kde bude diet’a odvezené.

Diet’a necha odviezt’ a poziada o starostlivost’ posddku sanitky a sam sa vrati so ziakmi do
Skoly.

Telefonicky, prip. osobne informuje o stave a mieste pobytu Ziaka zdkonnych zastupcov.
Ucitel' /vychovavatel/ v ziadnom pripade nesmie ponechat’ vicSinu ziakov triedy
/oddelenia/ bez osobného pedagogického dozoru. Hned’ po prichode do Skoly je potrebné
informovat’ vedenie Skoly, zaroven sa informovat’ na zdravotny stav dietata a navstivit
zakonnych zastupcov.

Okamzite po prichode do Skoly spisat’,,Zdznam o uraze* a dat’ ho podpisat’ svedkami.

Ak Ziak nenastupi na druhy den do Skoly, spisat’ ,,Hlasenie o Skolskom uraze*.

Nesmie sa stat’, aby vedenie $koly nebolo o akomkol'vek tiraze véas informované, alebo aby
sa to dozvedelo od zakonnych zastupcov.
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X. RADA SKOLY

Aké prava ma rada Skoly:

® navrhuje na zdklade vyberového konania kandidata na vymenovanie do funkcie
riaditel’a Skoly,

® navrhuje odvolanie alebo sa vyjadruje k ndvrhu na odvolanie riaditel'a Skoly,

® vyjadruje sa ku koncepcnym zamerom rozvoja Skoly 1 k ndvrhu na zruSenie Skoly
K ¢omu sa vyjadruje rada Skoly:

® k poctu prijimanych ziakov,

® k planu prace Skoly a Skolského klubu deti

® kuprave ucebnych planov a skladbe volitelnych a nepovinnych predmetov
® koncepcnému zameru rozvoja Skoly a kazdoro¢ne jeho vyhodnoteniu,

® ku skolskému vzdelavaciemu programu,

® sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach,

® gsprave o vysledkoch hospodarenia skoly.
Ako prebieha ustanovenie a vol’ba rady Skoly?

® Ustanovenie a vol'by do rady §koly — pozri ustanovenia vyhl. MS SR &. 291/2004
Z.z.
Pocet ¢lenov rady Skoly a jej zloZenie

® Pocet Clenov a zloZenie rady Skoly vymedzuje ustanovenie § 25 zékona o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave, pricom musi byt dodrzana podmienka
vacsiny ¢lenov, ktori nie si zamestnancami prislusného skolského zariadenia.
Aké prave ma rada Skoly:

® Pracovnici Skoly, zdkonni zastupcovia aobecnd samosprava prostrednictvom
svojich zéstupcov, ktorych si zvolili za ¢lenov rady Skoly, maji pravo aktivne
zasahovat’ do Cinnosti Skoly — pripomienkovat’ jej ¢innost’ a tiez vyjadrovat’ stihlas
alebo nesuhlas sriadenim inStiticie. Vo svojej c¢innosti plnia predovSetkym
kontrolna tlohu.

XI. PEDAGOGICKA RADA

Pedagogicka rada je poradnym organom riaditela Skoly. Prerokuva vzdelavacie a vychovné
ciele, hodnoti ich vysledky a plnenie, schval’uje ucebné varianty pre jednotlivé triedy.

« Clenmi pedagogickej rady su vietci pedagogicki a vychovni zamestnanci $koly — uéitelia aj
vychovavatelia.

« Clenovia pedagogickej rady maji pravo podielat’ sa na riadeni $koly prednasanim svojich
nazorov, argumentovanim a formulovanim svojich myslienok, avSak rozhodnutia a zavery
su iba v pravomoci riaditel'a Skoly, ktory stoji na cele pedagogickej rady. Preto je vel'mi
dolezita osobnost’ riaditela Skoly v uplatiovani prav pedagogickych zamestnancov
a ziakov Skoly.

* Vsetky stranky pripravy a zamestnavania ucitel'ov musia byt zbavené akejkol'vek formy
diskriminacie zalozenej na rase, farbe pleti, pohlavi, ndbozenstve, politickom nazore,
narodnostnom, ¢i socidlnom povode, alebo ekonomickych podmienkach.
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* Pracovné podmienky ucitelov musia byt maximalne priaznivé pre ¢o najefektivnejSiu
vyucbu a ucitel'ovi musia umoziiovat’ plne sa sustredit’ na plnenie svojich profesijnych

uloh.

* Ucitelia by mali mat’ moZnosti a mali by byt’ podnecovani zi¢astnit’ sa na kurzoch a inych
vzdelavacich podujatiach a mat’ z nich plny osoh.

Ktoré prava ma vedici pracovnik garantovat’ ucitelovi:

pravo na pedagogicku slobodu pri vykonavani jeho povolania, /pedagégovi ma
byt umoznena sloboda vtom smere, aby mohol do svojej vychovnej
a pedagogickej prace zavadzat inové netradicné formy a metddy vzdelavania
z novsich koncepcii a projektov/,

pravo podiel’at’ sa na tvorbe ucebnych osnov a ucebnic,

pravo byt oboznameny s akymkol’'vek hodnotenim svojej prace a mal by mat’
pravo odvolat’ sa proti hodnoteniu, s ktorym nesuhlasi,

pravo na slobodu myslenia, svedomia, niboZenstva, nazoru a prejavu patri
medzi najzakladnejSie l'udské prava. Uplatnovanie tohto prava je v mnohych
ohl'adoch jednym =z najpodstatnejSich, ktoré moéze na pracovisku ovplyviiovat’
osobnost’ vediiceho pracovnika pri jeho riadiacej ¢innosti.

Co ma robit’ riadiaci pracovnik, ktory chce riadit’ svoju $kolu huméanne a tvorivo:

konzultuje so svojimi spolupracovnikmi vsetky problémy, ktoré sa tykaju ich prace
alebo prace Skoly, rad si vypoCuje nové ndpady na skvalitnenie cinnosti
a reSpektuje odliSné nazory,

adekvéatne reaguje v krizovych situdciach a vie ovladat’ svoje spravanie, nepouZziva
krik a dodrziava vSeobecne platné normy spravania,

ma kladny vzt'ah k 'ud’om a vie spravne a dobre s nimi komunikovat’,

informuje svojich podriadenych o ciel'och a pldnoch organizacie, podporuje d’alSie
vzdelavania a tvorivost’ u€itel'ov svojej Skoly a stihlasi s ich iniciativou a podnetmi
na skvalitnenie prace,

umoznuje vol'nost’ myslenia a vyjadrovania, podporuje na pracovisku spolupracu,

ma doveru u ziakov, zdkonnych zastupcov, pracovnikov skoly, je tvorivy vo svojej
praci a k tvorivosti a rozvijaniu schopnosti podnecuje i svojich podriadenych,

vie kriticky uznat’ i svoje chyby, ale vie sa kriticky, ale taktne postavit’ ik praci
svojich spolupracovnikov,

ma zmysel pre zodpovednost’ a dokéze sa rychlo rozhodovat’,
dokdze primerane delegovat’ pravomoci a zodpovednost’ a spolo¢ne riesi problém,

rieSi  staznosti akonflikty kolegov  astaznosti zakonnych zastupcov
s profesionalnou doslednost'ou a spravodlivo hodnoti pracu svojich podriadenych,

pri hodnoteni pracovnikov prevazuju pozitivne stimuly nad negativnymi,
podporuje a ocenuje tvorivych a aktivnych pracovnikov,

snazi sa poznat’ ¢o najviac ziakov Skoly a zcastituje sa na vSetkych vyznamnejsich
akciach, organizovanych pracovnikmi a Ziakmi Skoly,

dokaze vytvorit’ v Skole atmosféru, v ktorej pracovnici radi chodia do prace, ale
1 zakonni zastupcovia sa pridu poradit’, ¢i a ako pomoct’ Skole.
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